Praktikbeskrivelse - University College Lillebzelt, Peedagoguddannelsen

jf. Bekendtggrelse nr. 354 af 07/04/2017 om uddannelse til professionsbachelor som padagog.

PRAKTIKBESKRIVELSE

Dato for seneste opdatering:

5.2.2024

Beskrivelse af praktikstedet:
Institutionens navn:

Adresse:

Postnr. og By:

TIf.nr.:

Institutionens E-mail:

Hjemmeside adr.:

Kommunal:
Privat:

Regional:

Thyregod skole
Skolegade 4
Thyregod, 7323 Give.
76814040
thyskole@vejle.dk

http://thyregodskole.skoleporten.dk/sp

Kommune folkeskole

Institutionsleder:

Kontaktperson for praktik i pae-
dagoguddannelsen:

John Jgrgensen, ledende paedagog

John Jgrgensen, ledende paadagog
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Institutionstype/
foranstaltning

Antal bgrn/unge /voksne
Aldersgruppe
Antal stuer / afdelinger

Abningstid

Thyregod skole er en kommunal folkeskole.

Ca. 265 elever. Ca. 35 medarbejdere.

ca. 5 til 16 ar

Skolen samt Oasen (SFO) er samlet p& samme adresse.
SFO kl. 6.30 - 17.00 (fredag til kl. 16.00)

Skole kl. 7.50-15.00

Ungdomsklub kl. 18.30 - 21.30 - mandag/onsdag

Institutionens formal

jf. lovgrundlag.

Folkeskoleloven (https://www.retsinformation.dk/Forms/r0710.aspx?id=163970#Kap1)

Karakteristik af brugergrup-
pen:

Beskrivelse af den / de aktuelle
bgrne- / bruger/borgergruppe.

Thyregod skole er en folkeskole fra 0. klasse til og med 9. klasse.

Der er pasningstilbud pa skolen (morgenpasning - eftermiddagspasning) i Oasen (0. klasse -
6. klasse).

BROEN, skolens mellemformer tilbud som deaekker alle drgangene.

Der er ungdomsklub to gange i ugen (man - ons) fra 18.30 - 21.30 for 7. klasse til 18 &r.

Arbejdsmetoder:

Kort beskrivelse af praktikstedets
paedagogiske praksis og teoreti-

Alle mennesker har krav pa at opleve sig set, hgrt, forstaet og taget alvorligt. Pa Thyregod skole betyder
det, at vi arbejder ud fra en anerkendende forstaelsesramme, hvor bgrn forstas ud fra et ressourceoriente-
ret bgrnesyn. Det bygger pa en forstaelse af, at det er de voksnes ansvar at finde ud af, hvad der star i ve-
jen for et barn, nar det ikke lykkes i forhold til de krav og forventninger, der stilles barnet. Bgrn fratages
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ske og metodiske grundlag (Ud- ikke ansvar for deres handlinger, men frem for at fokusere pa negativ adfaerd fokuseres der pa den inten-
dybes senere i relation til uddan- | tion, der ligger bag handlingen eller adfaerden. Saledes tages der afszet i det, der gnskes opnaet, frem for
nelsesplanens videns- og feerdig- | det handlingen skaber af f.eks. uro. Her betragtes udfordrende adfzerd som et barns forsgg pa at Igse et
hedsmal) problem i lyset af manglende feerdigheder. | den situation er det de voksnes ansvar at ggre noget anderle-
des for at hjaelpe barnet.

Ansatte Padagoger, leerere, paedagogmedhjzelpere, service medarbejder, socialt faglige medarbejder,

vikar
(paedagogiske faggrupper, andre

faggrupper)

Praktikvejlederens kvalifika-
tioner:

Paedagogisk grunduddannelse:

PD modul i praktikvejledning: X

Diplomuddannelse

Andet/ andre uddannelser:

Navne:
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Tvaerprofessionelt samar- Der er et velfungerende tvaerprofessionelt samarbejde mellem laerer og paedagoger i hverda-
bejde in- og eksternt: gen.

Der samarbejdes med eksterne faggrupper nar en indsats omkring et barn pakreever det.

Der er pa skolen et trivselsteam, som sammen med klasseteams koordinerer de forskellige
indsatser der kan vaere om de enkelte bgrn eller klassefeellesskaber.

Der samarbejdes med lokalsamfundet samt den lokale bgrnehave i forbindelse med overgan-
gen mellem bgrnehave/skole.

Saerlige forhold omkring den Der indhentes bgrne- samt straffeattest pa de studerende.
studerendes ansaettelse:

Arbejdsforhold For studerende i 2. og 3. praktik kan det forekomme, at der skal arbejdes alene.

Forventes den studerende at ar- | Eksempelvis alene med en klasse i UUV eller med en gruppe bgrn til slut pa abningstiden i
bejde alene? SFO’en.

Ved bekrzeftelse: hvor meget og | Omfanget er op til 5 alene UUV lektioner og en lukkevagt/ugen.
hvordan?

@vrige oplysninger
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Uddannelsesplan for de 4 praktikperioder
Praktikstedet skal jf. bekendtggrelsen §9 stk. 2 udfzeerdige Uddannelsesplan for de praktikperioder, praktikstedet kan modtage

studerende. Planen skal udarbejdes i overensstemmelse med kompetencemalene for de relevante praktikperioder med angivelse
af relevant litteratur, organisering af praktikvejledning og af kontakt til professionshgjskolen. Uddannelsesplanen udarbejdes i
samarbejde med professionshgjskolen.

Specialiseringsmuligheder:

Hvilke specialiseringsmuligheder kan praktikstedet tilbyde? Specialiseringens kompetenceomrdder for 2. og 3. praktik skal pree-
senteres i uddannelsesplanen.

Praktikstedet kan ved afkrydsning markere, at en eller begge de gvrige specialiseringer ogs8, men i mindre omfang, afspejles i
praktikstedets praksis

Primeer: supplerende:
o Dagtilbudspaadagogik
o Skole- og fritidspsedagogik X
o Social- og specialpaadagogik

Side 5 af 25



Praktikbeskrivelse - University College Lillebzelt, Peedagoguddannelsen

Praksisfortzaelling til praesentation af det centrale i jeres paedagogiske arbejde med brugergruppen

(det er valgfrit, om denne mulighed benyttes, men praksisfortallinger kan vaere et meget meningsfuldt supplement
til de gvrige praesentationsformer i praktikbeskrivelsen)

Mandag morgen mgder skolepaedagogen ind pa skolen kl. 8.45. Hun skal have UUV i 1A som i de kommende to lektioner har N/T.
Padagogen har sammen med laeren planlagt tre vaerksteder som eleverne, inddelt i tre hold, skal skifte imellem i de to lektioner.
Et fagfagligt veerksted - et skrive/fordybelses vaerksted og et bevaegelses/lege veerksted. Alle med den malsaetning at understgtte
elevernes viden om og kendskab til affaldssortering og miljget.

I klassen er der flere tosprogede bgrn som kraever ekstra stgtte/guidning for at kunne indgd i den planlagte undervisning, ligesom
der er flere bgrn der har behovet for at en voksen guider dem tzaet for at de kan indgd i undervisningen. Disse bgrnegrupper forde-
les, pa lige vilkar med de andre bgrn ud pa de enkelte hold.

Efter undervisningen har psedagogen 45 min forberedelse - til at lsese op pa foraeldre henvendelser, beskeder fra kollegaer, kom-
mende mgder osv.

Pzedagogen har derefter en lektion alene UUV som hun ugen forinden har planlagt skal omhandle demokrati da der netop er ud-
skrevet valg. Klassen ser ultranyt om valget og efter en dialog omkring demokrat laves en bevasgelses quiz hvor demokratiet be-
stemmer.

Efterfglgende har paedagogen igen UUV i de to kommende lektioner — 1A har mat. Fordi der snart er skole/hjem samtaler i klas-
sen har paedagogen planlagt at ligge individuelle trivsels samtaler med bgrnene i disse timer som hun afholder ud fra en blomst
bgrnene kan male farveindikatorer pa og fortzelle ud fra.

Kl 14.00 slutter UUV og paedagogen skal nu skifte fra skoledelen over i SFO delen hvor hun skal veere frem til kl. 17.00.

I sfo’en kan paedagogen have flere arbejdsopgaver i Igbet af en eftermiddag. Hun kan f.eks. sta for en planlagt aktivitet, som eks.
bdlmad, kreavaerksted, gymnastiksal, eller lign. Peedagogen kan ogsa varetage sendefunktionen eller std for cafe’en. I sfo’en er
der fokus pa aktiviteter, samt relations- og trivselsarbejde.

Ovennavnte er en praksis beskrivelse af en ganske almindelig dag i en skolepaedagogs hverdag pa Thyregod skole.
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Omrade 3: Paedagogens praksis — 1. praktik.

Omrédet retter sig mod deltagelse i paedagogisk praksis inden for det paedagogiske arbejdsomride.
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KompetencemAal:

e Den studerende kan begrunde, tilrettelaegge, gennemfgre og evaluere paedagogiske aktiviteter gennem deltagelse i peedago-
gisk praksis p8 praktikstedet.
e Den studerende kan vurdere egne laereprocesser i praksis.

Vidensmdal: Den studerende | Fardighedsmal: Den stu- | Hvilke muligheder for laering kan etableres gennem den dag-
har viden om derende kan lige paedagogiske praksis og praktikvejledningen?

(fx Hvordan arbejder praktikstedet med dette? hvilke laeringsmulig-
heder tilbyder praktikstedet den studerende? Og hvordan understgt-
ter praktikstedet den studerendes lzering indenfor dette?)

praktikstedets mélgrupper anvende viden om praktik- Lovgrundlag, Vejle Kommunes gaeldende politikker inden for omra-
samt praktikstedets paedago- | stedets samfundsmeaessige det.
giske og samfundsmeaessige opgaver i tilrettelaeggelsen

opgaver, af det peedagogiske ar- Lagbende gennem den fgrste praktik.
bejde,

Via Thyregod skoles hjemmeside — www.thyregodskole.dk
mélseetning, tilretteleeggelse | mélseette, tilrettelaegge, Den studerende har muligheden for at gennemfgre paadagogiske
og organisering af peedago- gennemfgre og evaluere aktiviteter som fundament for dennes udvikling og leering.
gisk praksis, herunder om paedagogisk praksis med
paedagogiske metoders ef- inddragelse af viden om ef- | Den studerende bliver en del af den eksisterende arbejdsplan og har
fekter, fekten af forskellige paeda- bdde timer i skole- samt SFO delen.

gogiske metoder,
Den studerende har ugentligt vejledning med praktikvejlederen.
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evaluerings-, undersggelses-
og dokumentationsformer og

dokumentere og evaluere
egen deltagelse i peedago-
gisk praksis, herunder re-
flektere over kvaliteten i
egne laereprocesser, og

Vi benytter AULA samt Minuddannelse som kommunikations- samt
dokumentationsplatform.

sdvel den sundhedsmaessige
som den dannelsesmaessige
betydning af sunde madva-

ner, méltidskultur, hygiejne

og indeklima.

anvende viden om sundhed
og sundhedsfremme i tilret-
telaeggelsen af det paedago-
giske arbejde.

Vejle kommunes sundhedspolitik, samt “Principper for sund kost pa
Thyregod Skole”, som findes pa skolens hjemmeside.

Sundhedsstyrelsens anbefalinger om ernaering.

Angivelse af relevant lit-
teratur:

Viden om PLF (professionelle laeringsfeellesskaber).

Viden om nyere mobbeforskning.

Relationskompetencer (Louise Klinge)

Modulets evaluering. Her
formuleres hvordan den stu-
derendes laeringsudbytte
evalueres ved 2/3 af praktik-
perioden

2/3 dels udtalelsen udarbejdes, i det omfang det giver mening, et samarbejde imellem vejlederen

og den studerende.

Organisering af vejled-
ning:
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a) Hvordan tilretteleegges
uddannelsesforigbet for den
enkelte studerende?:

b) Hvordan og hvornar afhol-
des vejledning?

¢) Hvordan inddrages den
studerendes dokumentati-
ons- og portfolio-arbejde i
vejledningsprocessen?

a) Forlgbet aftales mellem den studerende samt vejlederen i forbindelse med forbesgget og
der tages udgangspunkt i IKP “en

b) Vejledning afholdes en gang ugentligt af ca. 1 times varighed. Det er den studerendes op-
gave at udarbejde dagsorden samt referater af vejledningen. Der er derudover Igbende
mulighed for sparring og vejledning med de personaler, den studerende er omkring.

c) Sammen med IKP“en samt dagsordenen danner arbejdsport folien rammen for vejlednin-
gen.

Den studerendes arbejds-
plan:

Arbejdsplanen kan forventes ca. en uge f@r praktikstart.

Bade skole og SFO delen vil veere repraesenteret i arbejdsplanen. Arbejdstiden fordeles som ud-
gangspunkt i tidsrummet fra kl. 6.15 til kl. 17.00.

Der kan i praktikken forekomme enkelte aftenma@der og/eller aften arrangementer som ligger ud
over den naevnte tidsramme.

Organisering af kontakt til
uddannelsesinstitution

(herunder en kort beskri-
velse af hvordan institutio-
nen forholder sig, hvis der er
bekymring / problemer i
praktikforlgbet)

Ved bekymringer eller problemer angdende den studerendes praktikperiode vil der i samrad med
den studerende veere kontakt med UCL. Denne kontakt vil foregd gennem ledende paedagog eller
gennem vejlederen.

Organisering af forbesgg:
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(Kort beskrivelse af hvordan | Den studerende kontakter praktikvejleder Vickie Johansen pa telefon 23820256 for at aftale tids-
institutionen organiserer for- | punkt for et forbesgg.

besgg for studerende og
hvilke forventninger der vil
veere til de studerende i
denne sammenhaeng)

Besgget vil vaere af ca. 2 timers varighed og vil indeholde en overordnet beskrivelse af stedet
samt en rundvisning. Der vil indgd en forventningsafstemning i forhold til den kommende praktik-
periode. Fgrste del af besgget vil vaere sammen med vejlederen. Derefter vi den paedagogiske le-
der overtage og der vil vaere generelle informationer vedrgrende ansaettelsesforholdet.

Skole- og fritidspaedagogik

Uddannelsesplan for Modul 9

Omrdde 3: Udviklings- og laeringsrum - 2. praktik.

Omrédet retter sig mod paedagogisk arbejde i forskellige udviklings- og leeringsrum dvs. skole- og fritidsinstitutioner, herunder
tilrettelaeggelse og gennemfgrelse af og kommunikation om paedagogiske aktiviteter i paedagogisk praksis.

Kompetencemal:

e Den studerende kan skabe sammenhaenge mellem forskellige udviklings- og leeringsrum og varetage paedagogiske og didakti-
ske opgaver i fritidstilbud og skole.
e Den studerende kan indg8 i professionel kommunikation.

Vidensmal: Den studerende | Faerdighedsmal: Den stude- Hvilke muligheder for laering kan etableres gennem den
har viden om rende kan daglige paedagogiske praksis og praktikvejledningen?

(fx Hvordan arbejder praktikstedet med dette? hvilke laeringsmu-
ligheder tilbyder praktikstedet den studerende? Og hvordan un-
derstgtter praktikstedet den studerendes laering indenfor dette?)
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professionsfaglig kommuni-
kation, argumentation og
samarbejde,

kommunikere og samarbejde
professionelt med foreeldre,
kolleger, leerere og andre rele-
vante aktgrer,

Indgad i klasserumsledelse, foraeldresamarbejdet samt ved di-
verse udviklingsmgder der vil forekomme i Igbet af praktikken.

Derudover samarbejde med eksterne samarbejdspartnere i sam-
arbejdet omkring eleverne.

ledelse af udviklings- og lee-
ringsrum, herunder om klas-
serumsledelse,

motivere, lede og samle bgrn
og unge om konkret leering,

Deltagelse i diverse mgdefora, hvor der samarbejdes omkring
elevernes laering og udvikling. Eksempelvis teammgder i skole-
og sfodelen, samt deltagelse i VMPLF mgader.

didaktik og metodik knyttet
til leering,

redeggre for sammenhaengen
mellem metodiske og didakti-
ske overvejelser og egen pee-
dagogiske praksis,

Indgad i skole- og SFO hverdagen.
Planlaegge, gennemfgre og evaluerer meningsfyldte aktiviteter.
Bringe teoretiske overvejelser ind i det paedagogiske arbejde.

Bruge vejledningen, samt arbejdsportfolien til at metareflekterer
over egen udbytte af ny viden.

beveegelsesmeaessige, musi-
ske, aestetiske og kreative
processers betydning for
trivsel, leering og udvikling,

tilrettelaegge, gennemfgre og
evaluere differentierede lzere-
processer inden for udvalgte
omr8der, herunder inddrage
bgrn og unges perspektiv,

Den studerende kan forvente at have adgang til alle faglokaler,
samt materialer, som kan benyttes i undervisningen. Den stude-
rende kan ligeledes sgge sparring og vejledning hos de enkelte
fagleerer ifm. planlaegningen af aktiviteter/undervisningskontek-
ster.
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Den studerende deltager i team- og VMPLF-mgder og har mulig-
hed for at deltage i feelles forberedelse.

omsorg, sundhedsfrem-
mende og forebyggende ar-
bejde og

tilretteleegge, gennemfgre og
evaluere indsatser, der styrker
forebyggelse samt bgrn og un-
ges omsorg og sundhed, og

Der arbejdes ud fra en anerkendende forstdelsesramme, hvor
bgrn forstas ud fra et ressourceorienteret bgrnesyn.

Der arbejdes ud fra Thyregods skole antimobbestrategi, samt
kostpolitik.

6-18 8riges forudsaetninger
og udviklingsmuligheder,
herunder bgrn med seerlig
behov og

tilrettelaegge differentierede
paedagogiske aktiviteter gen-
nem analyse af barn og unges
forudseetninger og udviklings-
muligheder og

P& Thyregod skole er der etableret en mellemform, kaldet Broen,
hvor der arbejdes ud fra et inklusionssyn.

I SFO-regi er der stort fokus pa at planlaegge differentierede akti-
viteter, som tilgodeser alle bgrns behov/interesseomrader.

forstehjeelp.

udfore grundlaeggende fgrste-
hjeelp.

Undervisning p8 studiedage

Angivelse af relevant lit-
teratur:

Viden om PLF (professionelle leeringsfeellesskaber).
Viden om nyere mobbeforskning.

Relationskompetencer (Louise Klinge)

Modulets evaluering. Her
formuleres hvordan den stu-
derendes lzeringsudbytte

2/3 dels udtalelsen udarbejdes i et samarbejde imellem vejlederen og den studerende.
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evalueres ved 2/3 af praktik-
perioden

Organisering af vejled-
ning:

a) Hvordan tilrettelaegges
uddannelsesforligbet for den
enkelte studerende?:

b) Hvordan og hvornar afhol-
des vejledning?

c) Hvordan inddrages den
studerendes dokumentati-
ons- og portfolio-arbejde i
vejledningsprocessen?

a) Forlgbet aftales mellem den studerende samt vejlederen i forbindelse med forbesgget og der
tages udgangspunkt i IKP“en

b) Vejledning afholdes en gang ugentligt af ca. 1 times varighed. Det er den studerendes opgave
at udarbejde dagsorden samt referater af vejledningen. Der er derudover Igbende mulighed for
sparring og vejledning med de personaler, den studerende er omkring.

c) Sammen med IKP"en samt dagsordenen danner arbejdsport folien rammen for vejledningen.

Institutionen som praktik-
sted:

Er der saerlige forventninger
til den studerendes forud-
saetninger?

Vi forventer at den studerende ggr sig umage. At han/hun er engageret og nysgerrig pa bade sin
egen, samt vores praksis. Vi forventer at den studerende er motiveret og udviser interesse for pae-
dagog professionen.

Den studerendes arbejds-
plan:

Arbejdsplanen kan forventes ca. en uge fgr praktikstart.

Bade skole og SFO delen vil vaere repraesenteret i arbejdsplanen. Arbejdstiden fordeles som ud-
gangspunkt i tidsrummet fra kl. 6.15 til kl. 17.00.
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Der kan i praktikken forekomme enkelte aftenmgder og/eller aften arrangementer som ligger ud
over den neevnte tidsramme.

Organisering af kontakt til
uddannelsesinstitution

(herunder en kort beskri-
velse af hvordan praktikste-
det forholder sig, hvis der er
bekymring / problemer i
praktikforlgbet)

Ved bekymringer eller problemer angdende den studerendes praktikperiode vil der i samrad med
den studerende vaere kontakt med UCL. Denne kontakt vil foregd gennem ledende paedagog eller
gennem vejlederen.

Organisering af forbesgg:

(Kort beskrivelse af hvordan
institutionen organiserer for-
besgg for studerende og
hvilke forventninger der vil
veere til de studerende i
denne sammenhang)

Den studerende kontakter ledende paedagog, John Jgrgensen, pa telefon 29614212 for at aftale
tidspunkt for et forbesgg.

Besgget vil vaere af ca. 2 timers varighed og vil indeholde en overordnet beskrivelse af stedet
samt en rundvisning. Der vil indgd en forventningsafstemning i forhold til den kommende praktik-
periode. Fgrste del af besgget vil vaere sammen med vejlederen. Derefter vi den paadagogiske le-
der overtager og der vil veere generelle informationer vedrgrende ansaettelsesforholdet.

Skole- og fritidspaedagogik

Uddannelsesplan for Modul 13

Side 15 af 25




Praktikbeskrivelse - University College Lillebzelt, Peedagoguddannelsen

Omrdde 4: Samarbejde og udvikling — 3. praktik.

Omrédet retter sig mod tvaerprofessionelt samarbejde og det lovgivningsmaessige og organisatoriske grundlag for paedagogens
ansvar og opgaver

KompetencemAal:

d) Den studerende kan bidrage til fremme af born og unges trivsel, udvikling og leering.
e) Den studerende kan arbejde tveerprofessionelt med udvikling af skole- og fritidspaedagogik.

Vidensmal: Den stude- Faerdighedsmal: Den stude- Hvilke muligheder for lering kan etableres gennem den
rende har viden om rende kan daglige paedagogiske praksis og praktikvejledningen?

(fx Hvordan arbejder praktikstedet med dette? hvilke laeringsmu-
ligheder tilbyder praktikstedet den studerende? Og hvordan under-
stagtter praktikstedet den studerendes lzering indenfor dette?)

institutionelle og organisa- | agere professionelt inden for Indga i bade skole samt SFO delen, og vaere medskabende pa

toriske rammer for det de givne institutionelle og or- planlaegning af elevens lzering, trivsel og udvikling.
skole- og fritidspaedagogi- ganisatoriske rammer for om-
ske arbejde, rédet, Indhente viden om organisationen (den generelle kommunale fol-

keskole i Danmark).

Forholde sig refleksiv kritisk i forhold til arbejdsprocesser/procedu-
rer i bestraebelsen pa at bidrage til videreudvikling af den paedago-
giske praksis.
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tveerprofessionelt samar-
bejde med laerere og andre
faggrupper, herunder team-
samarbejde og kollabora-
tive feellesskaber,

analysere, vurdere og agere
pé faglige udfordringer i sam-
arbejdet med lzerere og andre

faggrupper,

Indga i et professionelt tvaerprofessionelt samarbejde med det re-
levante fagpersoner der kan vaere omkring det enkelte barn.

Indgd i teamsamarbejdet mellem psedagoger og laerer i forhold til
at tilrettelaegge meningsfuld UUV/stgtte.

praktikstedets organisation
i forhold til tveerprofessio-
nelt samarbejde,

indg8 i samt analysere og vur-
dere praktikstedets tveaerpro-
fessionelle samarbejdspraksis,

P& teammgder, samt VMPLF og vejledning.

forandringsprocesser og in-
novation,

deltage i udviklingen af den
paedagogiske praksis gennem
innovative og eksperimente-
rende tiltag,

Veere en aktiv medspiller pd diverse mgder og udviklingsda-
ge/paedagogiske dage.

didaktiske og paedagogiske
metoder til udvikling af pee-
dagogisk praksis, herunder
dokumentation og evalue-
ring.

seette mél, anvende dokumen-
tations- og evalueringsmeto-
der og udvikle viden gennem
deltagelse, systematisk erfa-
ringsopsamling og refleksion
over peedagogisk praksis.

Opsaette malbare og opnaelige mal, f.eks. gennem handleplansar-
bejde, mikrohandlinger, etc.

Tilpasse praksis saledes at den hgjner det enkelte barns forudsaet-
ninger for at etablerer ny leering.

Der kan, afhaengigt af konteksten, veere mulighed for at den stu-
derende kan deltage i konsultative mgder, statusmgder, samt net-
vaerksmgder.

Angivelse af relevant lit-
teratur:

Viden om PLF (professionelle lzeringsfaellesskaber).

Viden om nyere mobbeforskning.
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Relationskompetence (Louise Klinge)

Modulets evaluering. Her
formuleres hvordan den
studerendes lzeringsudbytte
evalueres ved 2/3 af prak-
tikperioden

2/3 dels udtalelsen udarbejdes i et samarbejde imellem vejlederen og den studerende.

Organisering af vejled-
ning:

a) Hvordan tilrettelaegges
uddannelsesforlgbet for den
enkelte studerende?:

b) Hvordan og hvornar af-
holdes vejledning?

¢) Hvordan inddrages den
studerendes dokumentati-
ons- og portfolio-arbejde i
vejledningsprocessen?

a) Forlgbet aftales mellem den studerende samt vejlederen i forbindelse med forbesgget og der ta-

ges udgangspunkt i IKP “en

b) Vejledning afholdes en gang ugentligt af ca. 1 times varighed. Det er den studerendes opgave at
udarbejde dagsorden samt referater af vejledningen. Der er derudover lgbende mulighed for spar-

ring og vejledning med de personaler, den studerende er omkring.

c) Sammen med IKP“en samt dagsordenen danner arbejdsport folien rammen for vejledningen.

Institutionen som prak-
tiksted:

Er der saerlige forventnin-
ger til den studerendes for-
udseetninger?

Vi forventer at den studerende ggr sig umage. At han/hun er engageret og nysgerrig pa bade sin
egen, samt vores praksis. Vi forventer at den studerende er motiveret og udviser interesse for pae-

dagog professionen.
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Den studerendes ar-
bejdsplan:

Arbejdsplanen kan forventes ca. en uge fgr praktikstart.

Bade skole og SFO delen vil vaere repraesenteret i arbejdsplanen. Arbejdstiden fordeles som ud-
gangspunkt i tidsrummet fra kl. 6.15 til kl. 17.00.

Der kan i praktikken forekomme enkelte aftenmgder og/eller aften arrangementer som ligger ud
over den naevnte tidsramme.

Organisering af kontakt
til uddannelsesinstitu-
tion

(herunder en kort beskri-
velse af hvordan praktikste-
det forholder sig, hvis der
er bekymring / problemer i
praktikforlgbet)

Ved bekymringer eller problemer angdende den studerendes praktikperiode vil der i samrad med
den studerende veere kontakt med UCL. Denne kontakt vil foregd gennem ledende paedagog eller
gennem vejlederen.

Organisering af forbe-
sgg:

(Kort beskrivelse af hvor-
dan institutionen organise-
rer forbesgg for studerende
og hvilke forventninger der
vil veere til de studerende i
denne sammenhaeng)

Den studerende kontakter praktikvejleder Vickie Johansen pa telefon 23820256 for at aftale tids-
punkt for et forbesgg.

Besgget vil veere af ca. 2 timers varighed og vil indeholde en overordnet beskrivelse af stedet samt
en rundvisning. Der vil indgd en forventningsafstemning i forhold til den kommende praktikperiode.
Farste del af besgget vil veere sammen med vejlederen. Derefter vi den padagogiske leder overta-
ger og der vil vaere generelle informationer vedrgrende ansaettelsesforholdet.

Uddannelsesplan 4. praktikperiode i Bachelorprojektet
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Omrdde: Bachelorprojektet, herunder 4. praktikperiode.

Bachelorprojektet udspringer af den studerendes specialiseringsomrdde. Bachelorprojektet og den tilhorende bachelorpraktik tager
udgangspunkt i en professionsrelevant problemstilling.

Bachelorprojektets problemformulering danner grundlag for en empirisk og teoretisk analyse, identifikation af udviklingsmulighe-

der og perspektivering af praksis.

Kompetencemal: Den studerende kan identificere, undersoge, udvikle og perspektivere paedagogfaglige problemstillinger.

Vidensmdl: Den studerende har viden om

Faerdighedsmal: Den studerende kan

virkefelter for den paedagogiske profession,

identificere, afgraense og undersgge en relevant professionsfaglig problemstilling af
b8de teoretisk og praktisk karakter,

paedagogfaglig udvikling og innovation,

identificere og fagligt vurdere muligheder for udvikling og kvalificering af paedago-
gisk praksis,

paedagogens professionsfaglighed og profes-
sionsetik,

formidle etiske og handleorienterede overvejelser, der kvalificerer peedagogisk
samspil, og demonstrere professionsfaglig desmmekraft,

folgende forholds indflydelse p§ den valgte
problemstilling :

-Kulturelle og sociale.

-Institutionelle og organisatoriske.
-Historiske, samfundsmeaessige og internati-

onale,

inddrage organisatoriske og samfundsmeessige forhold i perspektiveringen af den
valgte problemstilling,

nationale og internationale forsknings- og
udviklingsresultater af relevans for den
valgte problemstilling,

inddrage viden og forskning i en faglig argumentation,
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empiriske undersggelsesmetoder samt deres | vurdere og begrunde valget af metoder til indsamling af empiri og
muligheder og begreensninger og

opgaveskrivning og faglig formidling. formidle analyse- og undersggelsesresultater mundtligt og skriftligt.

Institutionens udviklings- og innovationsfelter:

Thyregod skole og SFO arbejder med skoleudvikling. Vi er en del af Vejle Kommunes projekt “Videre med professionelle laeringsfaelles-
skaber”. Vi har som skole valgt temaet “Ledelser af laeringsmiljger”. Vi arbejder i skolearet 2023/24 med at implementerer de forskel-
lige laeringsmoduler, som er en del af dette tema. Beskrivelsen af de forskellige moduler kan ses pa dette link: https://videremed-
plf.dk/teamlaerings-modul-ledelse-af-laeringsmiljoe/

| skolearet 2023/24 er vi desuden i gang med at implementerer brugen af vores nye “FablLab” lokale, som indeholder 3D printere, vi-
nylcutter, laserudskaering og t-shirt tryk.

Institutionens rammer for empiriindsamling:

(Herunder tilladelser til f.eks. fotografering, videooptagelse mv.)

Efter aftale er der mulighed for at indsamle empiri bade vha. bgrneinterviews, iagttagelser, fotografering eller videooptagelser. Der
kraeves tilladelse fra foraeldrene til fgrnaevnte.

Kontaktperson for den studerende

John Jgrgensen, ledende psedagog
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Bekendtggrelse nr. 354 af 07/04/2017 om uddannelse til professionsbachelor som paadagog.

Praktikuddannelsen

8 8. Praktikken tilrettelaegges i fire perioder.

Stk. 2. Fgrste praktik, svarende til 10 ECTS-point, tilrettelsegges som ulgnnet praktik pa 2. semester med 32 arbejdsdage med et
gennemsnitligt timetal pa 6 timer pr. dag og med 3 studiedage pa professionshgjskolen

Stk. 3. Anden og tredje praktik: To specialiseringspraktikperioder, hver svarende til 30 ECTS point, tilretteleegges som Ignnet
praktik med start i henholdsvis 3. og 5. semester p& et praktiksted i tilknytning til specialiseringsdelen. De to praktikperioder tilret-
teleegges hver over 6 maneder med et gennemsnitligt ugentligt timetal pa 32,5 timer. I hver af de to 6-maneders praktikperioder
indgar 10 studiedage pa professionshgjskolen. I forbindelse med anden praktik gennemfgres et uddannelsesforlgb pa8 2 dage med
forstehjaelp varetaget af en formelt anerkendt fgrstehjzelpsinstruktgr pd professionshgijskolen.

Stk. 4. Fjerde praktik, svarende til 5 ECTS-point, tilretteleegges som ulgnnet praktik pa 7. semester i sammenhang med bache-
lorprojektet pa et praktiksted i tilknytning til specialiseringen. Praktikken indeholder den studerendes opsamling af empiri og forde-
les over 16 arbejdsdage med et gennemsnitligt timetal pd 6 timer.

Stk. 5. Studiedagenes formal er at understgtte den studerendes tilegnelse af praktikkens kompetencemal. Uddannelsesinstitutio-
nen tilrettelaagger studiedagene med udgangspunkt i de studerendes lzering i den konkrete praktik gennem undersggelse og udvik-
ling af forholdet mellem teori og praksis. De studerendes dokumentation af praktikerfaringer indgar i studiedagene.

Stk. 6. Den studerende har mgdepligt til praktikken, herunder studiedagene.

Stk. 7. Regler om de fire praktikperioders placering i uddannelsen fastsaettes i studieordningen, jf. § 21, stk. 2, nr. 5.

8 9. Praktikstedet udarbejder en praktikbeskrivelse, der skal indeholde fglgende:

1) Beskrivelse af praktikstedet, herunder formal, karakteristik af brugergruppe og arbejdsmetoder.

2) Uddannelsesplan for de praktikperioder, praktikstedet kan modtage studerende. Planen skal udarbejdes i overensstemmelse

med kompetencemélene for de relevante praktikperioder med angivelse af relevant litteratur, organisering af praktikvejledning og

af kontakt til professionshgjskolen. Uddannelsesplanen udarbejdes i samarbejde med professionshgjskolen.

Stk. 2. Praktikstedet har ansvaret for, at den studerende modtager praktikvejledning i overensstemmelse med kompetencema-
lene for praktikperioden.

Stk. 3. Senest nar 2/3 af praktikperioden er forlgbet i fgrste, anden og tredje praktikperiode, skal praktikstedet efter mgde med
professionshgjskolen og den studerende udtale sig om, hvordan den studerende kan opfylde kompetencemalene for den pageel-
dende periode.
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§ 10. Professionshgjskolen forbereder forud for hver praktikperiode de studerende pd uddannelsen i praktikken, herunder pa stu-
diemetoder, og pa periodens kompetencemal.

Stk. 2. 1 Igbet af praktikperioden modtager den studerende i studiedagene, jf. § 8, stk. 5, undervisning og vejledning af professi-
onshgjskolen.

Stk. 3. Efter praktikperioden inddrager professionshgjskolen Igbende de studerendes erfaringer fra praktikken i undervisningen.
Endvidere inddrager professionshgjskolen praktikstedets udtalelse om praktikforlgbet i den Igbende vejledning af den studerende.

§ 11. Professionshgjskolen kan tillade en studerende at gennemfgre praktik i udlandet, nar praktikopholdet er et led i et formali-
seret uddannelsessamarbejde mellem professionshgjskolen og en uddannelsesinstitution i udlandet. Aftalen mellem de to uddannel-
sesinstitutioner om modtagelse af studerende i praktik skal vaere indgdet senest 2 maneder fgr praktikperiodens begyndelse og ud-
arbejdes i overensstemmelse med kompetencemalene for perioden.

Stk. 2. Kravet om, at praktikken skal veere Ignnet, jf. § 8, stk. 3, kan fraviges, hvis det udenlandske praktiksted skriftligt erklze-
rer, at Iennede praktikforhold ikke er ssedvane i det pdgaeldende land, og at det i gvrigt ikke er muligt at yde den studerende Ign i
praktikken.

Stk. 3. I forbindelse med tilladelsen til praktik i udlandet kan professionshgjskolen fravige § 10, stk. 2, nar de hensyn, der ligger
til grund for reglen, tilgodeses pa anden made.

§ 17. Forste, anden og tredje praktikperiode afsluttes hver med en prgve, der finder sted pd praktikstedet eller professionshgj-
skolen.

Stk. 2. Fgrste og anden praktikperiode bedgmmes med intern bedgmmelse af en praktikvejleder fra praktikstedet og en undervi-
ser udpeget af professionshgjskolen.

Stk. 3. Tredje praktikperiode bedgmmes med ekstern bedgmmelse af en praktikvejleder fra praktikstedet, en underviser udpeget
af professionshgjskolen og en censor.

Stk. 4. De tre praktikperioder bedgmmes med »Bestaet/Ikke bestdet«.

Stk. 5. Bedemmes en praktikprgve til »Ikke bestaet« afholder professionshgjskolen en samtale om det videre forlgb med den stu-
derende. Som resultat af samtalen kan den studerende i szerlige tilfelde tilbydes at ga praktikperioden om én gang.

§ 18. Ved proverne bedsmmes det, i hvilken grad kompetencemalene er opfyldt, jf. bilag 1-7.

Stk. 2. 1 vurderingen af, i hvilken grad den studerende har opfyldt kompetencemalene, indgar, at den studerende

1) kan ggre rede for kendt viden, faerdigheder og grundlaeggende processer,

2) kan fremstille sammenhange og analysere kendte situationer og problemstillinger gennem anvendelse af tilegnet viden og

feerdigheder og p& den baggrund handle i peedagogisk praksis og

3) kan reflektere over og vurdere nye situationer og problemstillinger, som kraever selvstaendige vurderinger og alternative ma-

der at handle pa i paedagogisk praksis.

Stk. 3. Prgveformerne skal sikre professionskompetencer i forhold til en praksisnaer problemstilling.

Stk. 4. For prgverne geelder i gvrigt reglerne i bekendtggrelse om prgver i erhvervsrettede videregdende uddannelser (eksamens-
bekendtggrelsen).
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8§ 21. Studieordningens fzellesdel skal indeholde regler om fglgende:

1) Afsluttende prgver i feellesdelen — grundfaglighedens tre kompetencemal og specialiseringsdelens to obligatoriske kompetence-
mal, herunder prgveform og tilrettelaeggelse.

2) Krav til udformning af professionsbachelorprojektet.
3) Kriterier for adgang til hver af de tre specialiseringer, jf. § 15.
Stk. 2. Studieordningens institutionsdel skal indeholde regler om fglgende:
1) Udbud af moduler.
2) Hvert modul, herunder
a) indhold,
b) ECTS-omfang,
c) laeringsmal,
d) evaluering af den studerendes udbytte af moduler og
e) kompetencemal, som modulet kvalificerer til, jf. bilag 1-5 og 7.
3) Minimumsomfang angivet i ECTS-point for adgang til hver af de afsluttende prgver.
4) Tilrettelzeggelse og placering af de fire praktikperioder, herunder af studiedage.
5) Samspillet mellem praktikken og den gvrige uddannelse.
6) Tilrettelaeggelse af det tvaerprofessionelle element, jf. § 12.
7) Tilrettelaeggelse af og prgve i professionsbachelorprojektet, herunder fjerde praktikperiode.
8) Undervisnings- og arbejdsformer.

9) Deltagelsespligt, herunder mgdepligt, og konsekvenser ved manglende opfyldelse af deltagelsespligten og mulighederne for
afhjaelpning.
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10) Muligheden for deltagelse i internationale aktiviteter, herunder studieophold og praktik i udlandet, i internationale udviklings-
projekter og i samarbejde med udenlandske studerende.

11) Mulighed for talentforlgb.

12) Merit.

13) Meritpaedagoguddannelsen, jf. §§ 25-27.
14) Overgangsregler.

Stk. 3. Det skal fremgd af studieordningen, at professionshgjskolen kan dispensere fra de regler i studieordningen, der alene er
fastsat af institutionen eller institutionerne, nar saerlige grunde taler derfor.
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